Batbacken

2024-10-28 FRISKOLA
Férebyggande av krankande sarbehandling och diskriminering vid Batbacken Friskolas organisation

Ansvarig for planens upprattande och utvardering ar rektor Karin Stegs. Denna plan omfattar alla
anstallda, elever och barn som tillhér organisationen.

Trakasserier och krdnkande sarbehandling

Medarbetare och barn vid Batbacken Friskola ska erbjudas en 6ppen och trygg arbetsmiljo dar alla
mots med respekt. Krankande sarbehandling, sexuella trakasserier eller trakasserier pa grund av kon,
funktionshinder, sexuell laggning, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning av en
medarbetare/arbetssékande/barn inom verksamheten tolereras inte.

Med kréankande sarbehandling avses handlingar som upplevs som krankande av den eller de som utsatts for
dem. Handlingarna upplevs ofta som obegripliga och orattvisa. Handlingarna kan medféra att de som drabbas
hamnar utanfor den sociala gemenskapen. Det ar varre om det upprepas och pagar under en langre tid. | varsta
fall kan det utvecklas till mobbning.

Signaler och tecken pa krankande sarbehandling kan vara:

e Samarbetssvarigheter

e Personkonflikter

e SoOkande efter syndabockar

o Arbetsklimat som praglas av tryckt stamning

e En jargong eller skamt som alla inte ar bekvama med
e Hog sjukfrénvaro

e Hog personalomsattning

e Minskande effektivitet, produktivitet och larande

e Att barn eller vuxna genom ord eller handling inkréktar pa nagons integritet.

Forbud mot dessa trakasserier framgar i diskrimineringslagen

e P3vararbetsplats/skola accepterar vi inte att krdnkande sdrbehandling eller diskriminering
forekommer.

e Viarvarandras arbetsmiljé. Alla har ansvar for och ar skyldiga att medverka till att vi far en bra
och trivsam arbetsmiljo.

e Vifar, ger och fragar efter kontinuerlig och tydlig information.

e Alla som kommer hit far ett gott bemotande.

e Klimat och samtalston ar avspand och trygg.

e Viuppmuntrar och stodjer varandra samt visar respekt fér varandras asikter och idéer.

e Alla nyanstallda far en ordentlig introduktion, fér att snabbt komma in i nya arbetsuppgifter och
arbetsgemenskap.

e  Alla medverkar till att vi far en snabb I6sning pa uppkomna problem.

e Vid minst tre tillfallen per halvar har vi arbetsplatstraffar med hela organisationen dar bl.a. var
arbetsmilj6 diskuteras. Pa skolan genomfors storméten dar liknande @mnen tas upp.

e Om en medarbetare/barn anser sig vara utsatt for nagon form av krdnkande behandling ska
denne omedelbart kontakta rektor/mentor (eller annan vuxen om det géller ett barn). Om det &r
rektor som utsatter eller ar utsatt ska drendet tas upp med huvudmannen. Det ska utredas som
tillbud. | svara fall kontaktas dven féretagshélsan/elevhilsan Priserva, dar parterna kan fa
handledning och/eller samtalsstdd.
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e Situationen ska snabbt utredas och l6sas snabbt om det ar mojligt. FRISKOLA
Till hjalp kan man ta EHT eller andra kollegor. Rektor ska
informeras och delta i dtgardsarbetet.

e En atgardsplan ska upprattas for just det fallet, dar rektor avgor vilka som ska vara med och
ansvara for planen. Planen ska goras skriftligt och ska foljas upp kontinuerligt dock inom hogst tre
manader eller nar det ar lampligt. Det avgors fran fall till fall.

e  Rektor Karin Stegs 070-221 28 93

e  Styrelseledamot som ska kontaktas gallande rektor: Eva Ulin 070-270 25 91, Priserva 0651-71 11
23 Anette Ullmark, Skolskoterska Karin Gisselman 070-365 35 59

Planen mot krankande behandling ska utvarderas varje vartermins slut, en ny ska skrivas och den nya ska gilla
fran hostterminen kommande lasar. Ansvarig for detta ar rektor Karin Stegs

Mal for verksamheten lasaret 2024-2025

e Ingen ska krédnka nagon - medarbetare eller barn.

e Viska ldara kdanna varandra battre.

e Hela arbetslaget ska arbeta med vardegrundsfragor dven tillsammans med barnen.
e Oka forstaelsen for varandras jobb.

e Forskolan och skolan ska ha en egen likabehandlingsplan dar barnen och elevernas mal och hur
det ska ga till ska vara nedtecknat

Hur ska vi arbeta for att na detta?

e  Om viser nagot som inte ar ok sager vi ifran!

e  Kickoff pa hostterminen och avslut pa varterminen.

e Vikan ga en gemensam utbildning, till exempel ha en utbildningsdag.
e  Viska pa APT beratta om vad vi jobbar med.

Vi vuxnas forhallningssatt med barnen
Vid enskilda samtal med barn ska vi alltid se till att vara tva vuxna

| omkladningsrummen behdver eleverna stéd, framst for att inte krdnka varandra och eleverna sjalva
har 6nskat vuxennarvaro. Darfor har vi beslutat att l1arare kan vistas i omkladningsrummen.

Vi ska képa in nya innerdorrar till klassrum med fonster i

Vi kan ha vara egna privata mobiler under arbetsdagen. Nar vi anvander telefonen for att filma eller
fotografera foér dokumentation ska bilderna foras over till en skolenhet och darefter raderas fran den
privata enheten. Bilder eller filmer fran skolan far aldrig delas med andra utanfér organisationen och
delning av bilder ska alltid ske med forsiktighet.

Vi bar inte eller lyfter barn i skolaldern

Vi kramar inte barn utan deras samtycke eller att de sjalva initierar en kram
Nar barn behdver bytas pa ska dérren om majligt vara 6ppen.

Pa forskolan ska vi arbeta med materialet “stopp min kropp” varje hosttermin

Skolan ska arbeta med materialen "Varsta basta natet”, "Varsta basta svarsnackat” och "Stopp min
kropp”. Vi pedagoger gar igenom materialet sa att det ar anpassat efter alder och mognadsgrad.

| stérsta mojliga man ska inte vikarier 6ppna eller stinga verksamheten
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Nar férskolan 6ppnar ska dérren mellan skolan och férskolan vara 6ppen FRISKOLA
till dess att fritids hamtat ner barnen.

Planen utvirderas pa verksamhetsarets sista APT.

Denna plan utvarderades 24-oktober 2024 och en ny upprattades 2024-10-28
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Likabehandlingsplan ldasaret 2024-2025 FRISKOLA

Denna plan ar uppréattad av rektor med hjalp av barnen och pedagogernas underlag som tagits fram under
tidigare ar. Planen galler t.o.m. 2025-10-28 och utvarderas kontinuerligt enligt modell nedan. Ansvarig for
planens upprattande och utvardering ar rektor Karin Stegs.

Vision

Hos oss ska alla kdnna sig trygga, oavsett vilken bakgrund vi har. Vi visar respekt och omtanke for varandra
oavsett etnicitet, religion, konsidentitet, sexuell Iaggning, funktionsnedséattning eller alder.

Batbacken ska vara en demokratisk arbetsplats, dar barn och unga ges utrymme att utvecklas till sjalvstandiga
manniskor som respekterar och tar hansyn till oliktankande.
Skolans uppdrag ar att utveckla demokratisk kompetens hos barn och unga, vilket innefattar olika delar:

o Att verka i demokratiska former,
e Att utveckla demokratiska samhallsmedborgare
e Att ge barn och unga kunskap om demokratins innehall och form.

Virdegrunden handlar frimst om férhadllningssdtt, om hur mdnniskor beméter, kommunicerar med och
vdrderar varandra.

Mal

Skolans mal ar att varje elev

e genom egen anstrangning och delaktighet, utifran sina forutsattningar, tar ansvar for sitt larande och
for att bidra till en god arbetsmiljo.

e visar respekt och hdnsyn mot skolans personal och andra elever som en del av det gemensamma
ansvaret for arbetsmiljén pa skolan.

e  succesivt utdvar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan, och

e har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin férmaga att arbeta i demokratiska former.
(Skolverket)

Med temabilden “Manskliga rattigheter och grundlaggande manskliga varderingar”, samt kapitel 1 och 2 i Lgr-
22, presenterar skolan arbetet med vardegrunden.

“Skolan har ett uppdrag att utveckla demokratisk kompetens hos barn och unga, vilket innefattar att verka i
demokratiska former, utveckla demokratiska samhdllsmedborgare och ge barn och unga kunskap om
demokratins innehdll och form.”

(Skolverket)

“Utbildningen ska férmedla och férankra respekt fér de mdénskliga rdttigheterna och de grundldggande
mdnskliga vdrderingar som det svenska samhdllet vilar pd. Var och en som verkar inom skolan ska ocksa frimja
aktning fér varje mdnniskas egenvdrde och respekt fér var gemensamma miljé”.

(Skollagen Kap 1 paragraf 4)

Planen vilar ocksa pa Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter.
(Lag 2018:1197)

“Efter ldsdrets arbete med Likabehandlingsplanen ska eleverna fatt 6kade férmdgor och vilja till ansvar och
inflytande 6ver den sociala, kulturella och fysiska skolmiljén”.

(Skolverket)
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Bakgrund FRISKOLA
Med utgangspunkt i alla elevers ratt till en lugn och trygg arbetsmiljo, har vi

diskuterat och beslutat om inriktningen i arets Likabehandlingsplan.

Vart mal ar att alla elever och vuxna pa skolan ska kdnna gladje och stolthet 6ver sin arbetsplats, samt kdnna
ansvar for skolans fysiska miljo sa som materiel, mobler och leksaker. Vi ska ocksa kdnna ansvar 6ver den
psykiska arbetsmiljon och vara medvetna om vilket forhallningssatt som forvantas av oss, bade barn och vuxna
pa skolan, hur vi ar mot varandra och hur vi l6ser konflikter.

Vi genomfor en likabehandlingsdag den 1/10, halvdag, dar vi klassvis startar upp arets arbete genom att
presentera malen for arets likabehandlingsplan. Vi kommer att arbeta med olika fragestallningar och olika
ovningar samt lata eleverna fundera dver och diskutera hur vi tillsammans ska na dessa mal.

Forsta timman arbetar vi klassvis runt fragestallningarna och andra timmen traffas vi i tvargrupperna och delger
varandra vad vi kommit fram till.

Elevernas tankar och idéer tas upp i kommande arbetsenhetsmoéten och laggs till i planen.

Sa har ska vi arbeta fér att na malet
Vardegrunden kommer till uttryck oavsett var vi befinner oss —i bade den formella och informella larmiljon,
dvs. saval i som utanfoér undervisningssituationen, pa rasterna, i méten i korridorer och skolmatsal.

e Genom att vara en god kamrat ar jag en forebild for andra.

e Om nagon ar ensam gar jag fram och fragar hur den mar.

e  Viska hélsa pa varandra nar vi mots i korridoren.

e Viska ha tillgang till uppstyrda lekar pa rasterna dar de som vill deltar.

e  Vara larare ska skapa utrymme for diskussioner och aktiviteter som framjar gemenskap och forstaelse
for varandra. | samtal kan olika uppfattningar och varderingar brytas mot varandra. Samtalet
innefattar bade en stravan efter att individen sjalv gor etiska stéllningstaganden genom att lyssna,
Overvaga, soka argument och vardera, samtidigt som samtalet utgor ett viktigt instrument for att
utveckla forstdelse for sina egna och andras asikter.

e Viska ha aktiviteter i tvargrupper (elevernas 6nskemal).

e Kontinuerliga Stormdten.

Eleverrnas ideer;

Nya komihdg lappar pa toaletterna.

Omklddningsrummen; inte fa ut vatten bland kldderna.

Vuxna i omkléddningsrummen.

Bra med fasta platser for skorna i hallen.

Doftspray pd toaletterna.

En i taget far gé pa toaletten.

Hégljutt i matsalen, vill ha mer musik och lugn stund. (Ldgstadiet)
Brdkigt i kojorna. Eleverna vill ha mer vuxenstéd pa baksidan av garden.
Busskén. Ldrarna ska leda barnen hela vdgen fram och styra upp kén.
Skyltar pa olika platser som pdminner om reglerna.

For att ta tillvara elevernas idéer kommer vi att genomféra trygghetsmoten dar eleverna dar med och satter upp
vara gemensamma regler och vart gemensamma forhallningssatt for att forebygga krankningar och framja en
trygg arbetsmiljo for alla.
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Hur ska vi utvardera? FRISKOLA
For att halla planen levande ska vi genomfora aterkommande

likabehandlingsaktiviteter, dar vi systematiskt och fortlépande utvarderar och reflekterar 6ver hur langt vi

kommit med vara mal.

Utvardering av planen ska genomforas i klasserna 1-sep, 2025, for att sedan sammanstallas och diskuterasi
lararkollegiet.

Likabehandlingsdagar 24-25

1-okt Arbete i tvargrupper dar ett utkast av planen presenterades for eleverna och deras tankar och idéer
diskuterades

20-nov Likabehandlingsdag

10-dec Likabehandlingsdag med Nobel-tema

28-februari Likabehandlingsdag och vasalopp

28-mars Likabehandlingsdag och skidakning

23-maj Likabehandlingsdag i tvargrupper

Skolstart hosten 2025 likabehandlingsdag aktiviteter klassvis

1-sep Likabehandlingsdag med utvardering av planen

Den har planen ar uppréttad av elever och pedagoger pa Batbacken Friskola.

Batbacken Friskola 241028
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